
дней
1 2 3 4 5 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 Сумма, дней ВПП max, дней ВПП min, дней

max 0,003 0,005 0,1 0,2 0,1 0,1 1 1,508

min 0,001 0,003 0,03 0,1 0,03 0,03 0,4 0,594

max 0,1 0,6 0,4 0,4 0,4 1,9

min 0,03 0,1 0,1 0,03 0,1 0,36

max 0,003 0,003 0,003 0,003 0,003 0,003 0,018

min 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,006

1

Запрос на 

нематериальное 

стимулирование 

сотрудников

Согласование 

кандидатур на 

нематериальное 

стимулирование

Представление на 

награждение 

сотрудников

2

Уведомление  

заместителей директора о 

необходимости 

предоставления 

кандидатур на 

нематеральное 

стимулирование

Проверка соответствия 

кандидатур на 

нематериальное 

стимулирование 

установленным 

требованиям к виду 

награды, поощрения

Подготовка представления 

на награждение и 

формирование полного 

пакета документов на 

кандидатов для 

нематериального 

стимулирования

3

Анализ электронной 

формы учета для 

определения 

кандидатур на 

нематериальное 

стимулирование

Оформление служебной 

записки и написание 

характеристики на 

кандидата для 

нематериального 

стимулирования

№
1

2

3 Сводная таблица требований по видам наград и поощрений

Единица измерений:
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Директор 

Заместители директора 

Наименование решений
Стандарт процесса отбора кандидатур для нематериального стимулирования

Электронная форма учета наград, поощрений и достижений сотрудников

Специалист по кадрам

Оптимизация процесса  отбора кандидатур из числа сотрудников колледжа для нематериального стимулирования

3,426 0,96Ожидания, дней

Перемещения, дней
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